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Estudio para un plan

estratégico de culturay
patrimonio cultural de
Cantabria

Recopilacion de informaciony
analisis de datos estadisticos.

Entrevistas con 55 personas del
sector cultural.

Encuesta online con 268
participantes.

Analisis DAFO y formulacion de
lineas estratégicas.

Mesas de trabajo con 50 personas
del sector cultural.

Redaccion del Estudio.
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Introduccion metodolodgica.
Informe de diagnostico.

Recomendaciones para las seis
lineas estratégicas.

Estudio de un Plan Estratégico de
Cultura y Patrimonio Cultural para
Cantabria.

Actas de las mesas de trabajo.

Resultados de la encuesta al sector.



PRINCIPIOS
RECTORES

PECPC

Estudio para un plan

estratégico de culturay
patrimonio cultural de
Cantabria

La cultura, como la educacion, es
un bien y un servicio necesario para
la ciudadania, que debe ser
promovida, promocionaday
protegida por unas politicas
publicas afines.

Las politicas culturales también son
politicas sociales y como tales
deberian tener un alcance
estratégico y coordinarse con las de
otras consejerias.

Una estrategia cultural ha de velar
por la cultura en general, y evitar la
creacion de politicas especificas
para los diferentes sectores que la
componen.



LINEA
ESTRATEGICA

Buenas practicas,
profesionalizaciony
consolidacion de los
sectores culturales

Analisis:

Propuestas:



LINEA
ESTRATEGICA
Recomendaciones

Financiacion de la cultura
y del patrimonio, apoyo
Institucional y captacion
de fondos

La inversion en cultura es muy insuficiente,
especialmente en las partidas de gasto
corriente, personal y ayudas al sector. Esa
limitacion presupuestaria no se corresponde
con la ambicion politica en términos
culturales.

Indagar en nuevas vias de financiacion y
aumentar el gasto publico.

Fomentar de manera estratégica
determinados sectores con capacidad
tractora.

Reestructur el sistema de ayudas, premiosy
subvenciones.

Invertir en personal y gasto corriente de la
Consejeria.



LINEA
ESTRATEGICA
Recomendaciones

Coordinacion entre
Administraciones y
cooperacion
Interinstitucional

El didlogo interinstitucional e
interadministrativo es insuficiente.

Institucionalizar formatos de dialogo a todos
los niveles para optimizar los recursos
destinados a la cultura.

Refundar el Consejo Cantabro de Cultura a fin
de garantizar su legitimidad politica, social y
sectorial.

Fomentar el uso compartido de
infraestructuras y equipamientos culturales.

Estrechar lazos de colaboracion con
organismos nacionales e internacionales.



LINEA
ESTRATEGICA
Recomendaciones

Comunicacion, acceso a
la informacion, promocion
de la cultura, generacion
de marca

La comunicacion es de importancia
estratégica para visibilizar el valor simbdlico,
social y econdmico de la cultura.

Crear un portal digital de agenda cultural
para toda Cantabria.

Crear un Observatorio de cultura.
Impulsar la creacion de una Ventanilla Unica.

Fortalecer la marca Cantabria a través de la
cultura.

Fomentar el periodismo cultural.



Y o
LINEA La participacion ciudadana en la vida
cultural y el acceso a ella son dos aspectos

&
ESTRATEGICA fundamentales para el desarrollo social y

cultural de cualquier comunidad.

Recomendaciones

Acceso a la cultura:
participacion, mediacion,

. . Integrar la educacion cultural en el
formacion y educacion

curriculo escolar.

Ofrecer formacion artistica continua.

Fomentar el voluntariado y practicas
artisticas comunitarias.

Promover la diversidad cultural.



LINEA

Cantabria carece de politicas culturales

ESTRATEGICA especificas para el medio rural, elaboradas en
Recomendaciones

coordinacion con las otras consejerias.

Espacio urbano

. Dotar las instituciones culturales ubicadas en
Espacio rural

las areas rurales con los recursos necesarios
para que puedan actuar como nodos sociales
para una comarca.

Crear fondos interadministrativos, especificos,
para fomentar el desarrollo de proyectos
culturales.

Desarrollar un modelo de turismo cultural con
enfoque local.

Crear el proyecto piloto «Gestores regionales
CEICRERI DY
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